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DOMANDA DI CANDIDATURA
A CONSIGLIERA/E PROVINCIALE DI PARITA’ EFFETTIVA/O E SUPPLENTE




Alla PROVINCIA DI FERRARA 
  Ufficio Protocollo 
Corso Isonzo, 26 - 44121 Ferrara 

pec: provincia.ferrara@cert.provincia.fe.it


La/Il sottoscritta/o………………………………………………………………………………………….
nata/o a……………………………………………….……il …………………….……………………
cittadinanza ……………………………………………………………………………………………
residente a……………………………………………………Provincia……………………………….
via/piazza ……………………………………..……………..CAP………………………………….
domicilio (solo se diverso dal luogo di residenza) ……………………………………………………
e-mail…………………………………………………pec…………………………………………… 
recapiti tel……………………………………………………………………………………………...

Presa visione dell'Avviso per la designazione della/del Consigliera/e di parità provinciale, effettiva/o e supplente, ai sensi del d.lgs. n. 198/2006, pubblicato dalla Provincia di Ferrara,

PRESENTA

la propria candidatura a Consigliera/Consigliere di parità provinciale, effettiva/o e supplente. 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali per mendaci dichiarazioni, falsità in atti e uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del citato d.P.R. n. 445/2000, dichiarando e confermando la veridicità dei dati resi, sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA
1) il godimento dei diritti civili e politici;
2) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________;
3) di essere in possesso dei requisiti di specifica competenza ed esperienza pluriennale in materia di lavoro femminile, di normative sulla parità e pari opportunità, nonché di mercato del lavoro, risultanti dal curriculum e comprovati da idonea documentazione e che quanto in esso dichiarato corrisponde a verità;
4) di non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica amministrazione ai sensi dell'art. 127, comma 1, lett. d) del d.P.R. 10/1/1957, n. 3;
5) di non aver già rivestito in passato tale carica, anche in maniera non continuativa, per una durata complessiva superiore a otto anni;
6) di non trovarsi in situazioni di inconferibilità o di incompatibilità alla luce delle norme vigenti ovvero in situazioni di conflitto di interessi rispetto alla Provincia di Ferrara; di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente o affine fino al terzo grado, del Presidente della Provincia di Ferrara o del Vice Presidente, ovvero dei Consiglieri provinciali, ovvero dei Dirigenti della Provincia di Ferrara;
7) di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che possano impedire, secondo le norme vigenti, l'instaurarsi del rapporto di impiego presso Pubbliche Amministrazioni, oltreché non essere stati sottoposti a misure di prevenzione di cui al d. lgs. 6 settembre 2011, n. 159;
8) l’insussistenza di cause limitative della capacità della/del candidata/o di sottoscrivere contratti con la pubblica amministrazione;
9) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
10) di non essere stata/o sottoposta/o a misure di prevenzione e non essere a conoscenza dell’esistenza a proprio carico di procedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione.

La/Il sottoscritta/o si impegna a comunicare ogni variazione successiva alla nomina ministeriale in merito al permanere dei requisiti aggiuntivi richiesti.

Allega:
· la copia fotostatica del documento di identità (non necessaria in caso di domanda invia da PEC personale con firma digitale);
· il proprio curriculum vitae con la documentazione comprovante il possesso dei requisiti indicati nell’“Avviso pubblico per la designazione della/del Consigliera/e di parità effettiva/o e supplente della Provincia di Ferrara” così come previsto dall’art. 13 comma 1, del d.lgs. n. 198/2006, anche su supporto digitale (es: chiavetta USB).

(luogo e data) 
____________________________ 
Il/la dichiarante _____________________________                                                           (firma in originale per esteso e leggibile)
